
 

Der Markt Altenstadt / Iller  

 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

 

Mitarbeiter/in im gemeindlichen Bauhof (m/w/d) 
 

 

in Altenstadt. Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitbeschäftigung. 

 

Ihre Aufgaben: 

 Mitarbeit bei allen im kommunalen Bauhof anfallenden Aufgaben 

 Einsatz im Winterdienst mit Rufbereitschaft 

 

Sie haben: 

 eine abgeschlossene Ausbildung idealerweise in einem handwerklichen Beruf 

 eine selbständige und gewissenhafte Arbeitsweise 

 technisches Verständnis sowie vielseitiges handwerkliches Geschick 

 eine schnelle Auffassungsgabe und sind uneingeschränkt körperlich belastbar 

 einen Führerschein mindestens der Klasse B, C1 wünschenswert 

 Bereitschaft zu Arbeitseinsätzen auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten, an Sonn- und Feiertagen 

sowie in der Nacht (z.B. Winterdienst) 

 

Wir bieten Ihnen: 

 einen krisensicheren, unbefristeten Arbeitsplatz 

 eine abwechslungsreiche Tätigkeit 

 fachbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Bezahlung entsprechend den Bestimmungen des Tarifvertrages (TVöD) bis Entgeltgruppe 5 (abhängig 
von der jeweiligen Qualifikation) 

 tarifliche Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld und Leistungsentgelt) 
 arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge bei der bayerischen Zusatzversorgungskasse 
 Firmenfitness in Kooperation mit EGYM Wellpass 
 Möglichkeit zum Bikeleasing 

 
Sie haben Interesse? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 
Diese richten Sie bitte bis zum 25.01.2026 bevorzugt per E-Mail an bewerbungen@altenstadt-vg.de 
(Anhänge bitte in PDF-Format) . 
Bewerbungen per Post werden ebenfalls akzeptiert, jedoch nicht zurückgesandt. 
 

Markt Altenstadt 
Hindenburgstraße 1 
89281 Altenstadt 

 
Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne der Bauhofleiter Herr Mayer (Tel. 0172/7330751). Bei tariflichen 

Fragen wenden Sie sich bitte an die Personalabteilung unter der Telefonnummer 08337/721-30. 

mailto:bewerbungen@altenstadt-vg.de


 

 

 

Beim Markt Altenstadt haben Frauen und Männer die gleichen beruflichen Chancen. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen und 
Gleichgestellten berücksichtigen wir entsprechend den Zielen des Schwerbehindertenrechts. 
 

Fahrtkosten für ein Bewerbungsgespräch werden nicht erstattet.
 

Aufgrund der Datenschutz-Grundverordnung vom 25.05.2018 weisen wir darauf hin, dass Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen für die Dauer 
des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Nähere Informationen unter nachfolgendem Link:  
www.altenstadt-iller.de/jobs-und-karriere/datenschutzhinweise/datenschutzhinweise 
 

http://www.altenstadt-iller.de/jobs-und-karriere/datenschutzhinweise/datenschutzhinweise

