
 

Der Markt Altenstadt / Iller  

 

sucht zur Verstärkung des gemeindlichen Bauhofes zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

 

Mitarbeiter/in für die Grünanlagenpflege (m/w/d) 
 

 

Es handelt sich um eine unbefristete Beschäftigung in Voll- oder Teilzeit mit bis zu 39,0 Wochenstunden.  

 

Ihre Aufgaben: 

 Pflege aller gemeindlicher Grünflächen (z.B. Grünanlagen am Straßenrand, Pflanzbeete, Friedhöfe, 

Plätze), u. a. Baum- und Laubarbeiten, Bepflanzung, Bewässerung, Düngen, Unkrautbeseitigung, 

Hecken- und Strauchschnitt, Laubentfernung, fachgerechte Entsorgung des Schnittgutes 

 Unterstützung des Bauhofteams in den weiteren Aufgabenbereichen, u.a. beim Einsatz im Winterdienst 

mit Rufbereitschaft 

 

Sie haben: 

 eine abgeschlossene Ausbildung als Gärtner/in oder eine vergleichbare Berufsausbildung 

 eine selbständige und gewissenhafte Arbeitsweise 

 eine schnelle Auffassungsgabe und sind uneingeschränkt körperlich belastbar 

 einen Führerschein mindestens der Klasse B 

 

Wir bieten Ihnen: 

 einen krisensicheren, unbefristeten Arbeitsplatz 

 eine abwechslungsreiche Tätigkeit 

 Freiraum für selbstständiges Arbeiten 

 fachbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Bezahlung entsprechend den Bestimmungen des Tarifvertrages (TVöD) 
 tarifliche Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld und Leistungsentgelt) 
 arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge bei der bayerischen Zusatzversorgungskasse 
 Firmenfitness in Kooperation mit EGYM Wellpass 
 Möglichkeit zum Bikeleasing 
 ggf. Kindertagesstättenplatz für Kinder 

 

Sie haben einen grünen Daumen und packen gerne mit an? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 
Diese richten Sie bitte bis zum 22.02.2026 bevorzugt per E-Mail an bewerbungen@altenstadt-vg.de 
(Anhänge bitte in PDF-Format) . 
Bewerbungen per Post werden ebenfalls akzeptiert, jedoch nicht zurückgesandt. 
 

Markt Altenstadt 
Hindenburgstraße 1 
89281 Altenstadt 

 

mailto:bewerbungen@altenstadt-vg.de


Nähere Auskünfte zum Aufgabengebiet erteilt Ihnen gerne Herr Mayer (Tel. 0172/7330751). Bei 

tariflichen Fragen wenden Sie sich bitte an die Personalabteilung unter der Telefonnummer 08337/721-

30. 

 

 
 

Beim Markt Altenstadt haben Frauen und Männer die gleichen beruflichen Chancen. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen und 
Gleichgestellten berücksichtigen wir entsprechend den Zielen des Schwerbehindertenrechts. 
 

Fahrtkosten für ein Bewerbungsgespräch werden nicht erstattet.
 

Aufgrund der Datenschutz-Grundverordnung vom 25.05.2018 weisen wir darauf hin, dass Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen für die Dauer 
des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Nähere Informationen unter nachfolgendem Link:  
www.altenstadt-iller.de/jobs-und-karriere/datenschutzhinweise/datenschutzhinweise 
 

http://www.altenstadt-iller.de/jobs-und-karriere/datenschutzhinweise/datenschutzhinweise

