
 

Der Markt Altenstadt / Iller  

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

 

Handwerksmeister/in oder staatlich geprüfte/n 

Techniker/in (m/w/d) 
 

 

Es handelt sich um eine unbefristete Leitungstätigkeit in Vollzeit mit 39,0 Wochenstunden.  

 

In dieser Schlüsselposition übernehmen Sie nicht nur die operative Steuerung des Bauhofs, sondern 

gestalten aktiv die Entwicklung und Zukunft unseres Ortes mit. 

Der Markt Altenstadt hat mit seinen 5 Ortsteilen eine Flächenausdehnung von rund 3.131 Hektar. 

 

Ihre Aufgaben: 

 fachliche, organisatorische und personelle Leitung des Bauhofes Altenstadt mit derzeit 10 Beschäftigten 

 Sicherstellung eines reibungslosen Betriebsablaufs unter Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften (z.B. 

Arbeitszeitgesetz, Arbeitssicherheit, Umweltschutz, Verkehrssicherungspflicht) 

 Steuerung und Planung des Personaleinsatzes sowie Einsatzplanung von Maschinen, Geräten und 

Fahrzeugen 

 Verantwortung für Pflege, Unterhalt und Instandsetzung der öffentlichen Einrichtungen, Grünflächen, 

Wege und Gebäude 

 Organisation des Winterdienstes 

 Steuerung externer Dienstleister und Koordination von Projekten 

 Beschaffungen für den Bauhof unter Beachtung der vergaberechtlichen Vorschriften 

 jährliche Haushaltsplanung/mittelanmeldung für den Bauhof Altenstadt 

  

Sie haben: 

 eine handwerkliche Berufsausbildung mit Meister- oder Technikerabschluss 

 Durchsetzungsvermögen und Verantwortungsbewusstsein 

 Erfahrung in der Mitarbeiterführung 

 eine selbstständige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise 

 einen Führerschein 

 

Wir bieten Ihnen: 

 einen krisensicheren, unbefristeten Arbeitsplatz 

 Freiraum für selbstständiges Arbeiten 

 fachbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Bezahlung entsprechend den Bestimmungen des Tarifvertrages (TVöD) 
 tarifliche Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld und Leistungsentgelt) 
 arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge bei der bayerischen Zusatzversorgungskasse 
 Firmenfitness in Kooperation mit EGYM Wellpass 
 Möglichkeit zum Bikeleasing 
 ggf. Kindertagesstättenplatz für Kinder 



 

Sie möchten den Markt Altenstadt mitgestalten? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 
Diese richten Sie bitte bis zum 22.02.2026 bevorzugt per E-Mail an bewerbungen@altenstadt-vg.de 
(Anhänge bitte in PDF-Format) . 
Bewerbungen per Post werden ebenfalls akzeptiert, jedoch nicht zurückgesandt. 
 

Markt Altenstadt 
Hindenburgstraße 1 
89281 Altenstadt 

 
Nähere Auskünfte zum Aufgabengebiet erteilt Ihnen gerne Herr Mayer (Tel. 0172/7330751). Bei 

tariflichen Fragen wenden Sie sich bitte an die Personalabteilung unter der Telefonnummer 08337/721-

30. 

 

 
 

Beim Markt Altenstadt haben Frauen und Männer die gleichen beruflichen Chancen. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen und 
Gleichgestellten berücksichtigen wir entsprechend den Zielen des Schwerbehindertenrechts. 
 

Fahrtkosten für ein Bewerbungsgespräch werden nicht erstattet.
 

Aufgrund der Datenschutz-Grundverordnung vom 25.05.2018 weisen wir darauf hin, dass Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen für die Dauer 
des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Nähere Informationen unter nachfolgendem Link:  
www.altenstadt-iller.de/jobs-und-karriere/datenschutzhinweise/datenschutzhinweise 
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